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FORUM DE DEFENSE ET DE STRATEGIE

Description du programme :

Ce programme vise a approfondir les échanges stratégiques franco-canadiens, ainsi que le
dialogue avec la communauté euratlantique €largie, dans un contexte marqué par 1’évolution
des équilibres de sécurité et par la centralité croissante de I’ Arctique dans les enjeux de Défense
et de souveraineté. Face au durcissement de la posture stratégique de la Russie, a la persistance
de la compétition stratégique entre les Etats-Unis et la Chine et a la prolifération des menaces
hybrides, le Canada est appelé a renforcer son rdle de puissance nordique et a adapter ses outils
de dissuasion et de coopération.

L’¢édition 2027 du programme se concentre plus particulierement sur trois piliers structurants :
(1) le développement de formats de coopération minilatérale en complément des cadres
multilatéraux existants ; (2) le role du Canada dans la sécurité de I’ Arctique et de I’ Atlantique
Nord, notamment par des partenariats avec les alliés européens et nordiques ; et (3) les
capacités, les technologies et les politiques industrielles nécessaires pour renforcer la
souveraineté, la résilience et la crédibilité stratégique du Canada et de ses partenaires, avec une
attention particuliere portée a I’intelligence artificielle et aux technologies émergentes
appliquées a la Défense, notamment leur utilisation en milieu arctique. En lien avec ces enjeux
centraux, d’autres thématiques transversales seront également abordées.

Dans la continuité des éditions précédentes du programme (2024, 2025 et 2026), cette initiative
vise a consolider un réseau de leaders émergents - principalement franco-canadiens, mais aussi
issus d’autres pays de la communauté atlantique - qui seront encouragés a entretenir des
€changes réguliers sur les questions de sécurité et de Défense. Le groupe, composé d’environ
dix participants, prendra part a deux visites d’étude d’environ cinq jours chacune : 1’'une en
Europe (France et éventuellement Belgique) et 1’autre au Canada (principalement Ottawa,
Montréal et Québec). Ces visites combineront des séances a huis clos (ateliers en petits groupes
avec des acteurs politiques, militaires, diplomatiques, universitaires ou industriels) et des
événements publics (conférences et tables rondes).



Criteéres de sélection :

Les candidatures a ce programme sont ouvertes jusqu’au 15 novembre 2026 (inclus). Les
candidats doivent remplir le formulaire de candidature ci-dessous et joindre un CV. Le dossier
de candidature complet doit étre envoyeé par courriel a:
info@forum-defense-strategie.org et bbp.francecanada@gmail.com.

Le formulaire de candidature et le programme préliminaire sont disponibles sur la page dédi¢e
a ’appel a candidatures du site Internet du Forum de Défense et de Stratégie (FDS) et de
1’ Association nationale France-Canada.

Criteres d’éligibilité
Pour étre éligibles, les candidats doivent satisfaire aux critéres suivants :

e Le programme visant a constituer un réseau de leaders émergents, il est ouvert aux
candidats 4gés de moins de 40 ans au ler mars 2027.

e Le programme est destiné aux ressortissants frangais ou canadiens (ainsi qu’aux
résidents permanents du Canada) et aux ressortissants d’autres pays de la communauté
européenne et transatlantique au sens large.

e Les activités du programme se déroulant en frangais et/ou en anglais, les candidats
doivent démontrer une excellente maitrise (niveau C1 ou C2) d’au moins 1’'une des deux
langues, ainsi qu’une trés bonne compréhension passive (orale et écrite) de I’autre.

Informations complémentaires

e Aucun parcours professionnel ni domaine académique spécifique n’est ciblé. Le
processus de sélection veillera a assurer la diversité des profils au sein de la cohorte.
Environ dix participants seront sé¢lectionnés.

o Les associations organisatrices prendront en charge les frais liés aux activités du
programme (transport et hébergement) pour ’ensemble des participants, une fois
leur participation confirmée. Un engagement actif dans le programme est attendu,
notamment la participation aux deux missions d’étude et aux ateliers, I’interaction avec
les autres membres et la contribution aux publications. Le non-respect de ces
engagements peut entrainer le non-versement de la prime d’engagement, d’assiduité et
de publication, et peut conduire a I’exclusion du programme.

e A P’issue du programme, y compris la réalisation des publications mentionnées ci-
dessous, une prime d’engagement, d’assiduité et de publication de 200 EUR sera versée
aux participants, sous réserve du respect des engagements décrits ci-dessus.

La réunion inaugurale du réseau, en ligne, aura lieu a la mi-février 2027.

Contributions des participants

Dans le cadre du programme, les participants seront invités a contribuer activement a des
productions collectives visant a valoriser et a diffuser les réflexions développées tout au long
des échanges. A I’issue du programme, trois 2 quatre notes stratégiques bilingues seront
publiées a I’automne 2027 / hiver 2028. Elles aborderont les principaux thémes explorés tout
au long du programme, notamment la sécurité de 1’Arctique et le /eadership canadien dans
I’Arctique, les formats de coopération minilatérale, la protection des infrastructures et des
ressources critiques, ainsi que les enjeux liés aux capacités, aux technologies émergentes et a
I’intelligence artificielle appliquée a la Défense. Les sujets précis seront définis et affinés a
partir des discussions et des travaux menés par les participants tout au long du programme.


mailto:info@forum-defense-strategie.org
mailto:bbp.francecanada@gmail.com

Ces notes constitueront I’ossature d’une publication collective alignée sur les thématiques du
programme. Les intervenants aux événements publics seront également invités a soumettre une
note de politique en lien avec leur présentation, laquelle pourra étre intégrée a la publication
collective. Les notes - et éventuellement la publication collective - devraient étre publiées et
mises a disposition en anglais et en frangais.

Contribution financiére des candidats sélectionnés

La participation au programme exige une contribution financiére destinée a couvrir une partie
des cotts réels liés a 1’organisation des visites d’¢tude, des ateliers, des événements et des
productions associées (transport, hébergement, logistique, organisation des rencontres et
publications).

o Une fois sélectionnés et avisés, les candidats disposeront de 7 jours pour confirmer ou
retirer leur candidature.

e Une fois leur participation confirmée, les candidats disposeront de 15 jours pour verser
la contribution financiére par virement bancaire. Le non-paiement dans ce délai peut
entrainer I’exclusion du programme.

e Les contributions financiéres ne sont pas remboursables.

Trois catégories de candidats sont distinguées :

1) Candidats ayant le statut d’étudiant (étudiants a la maitrise, doctorants et chercheurs
postdoctoraux)

Pour les candidats ayant le statut d’étudiant, la contribution financicre est de 1 200 EUR. Ce
montant inclut la prime d’engagement, d’assiduité et de publication de 200 EUR, qui sera
reversée a I’issue du programme, sous réserve du respect des engagements attendus.

2) Jeunes professionnels

Pour les jeunes professionnels ayant terminé leurs études a partir de I’été 2016, la contribution
financiére est de 2 400 EUR. Cette catégorie vise notamment a permettre aux candidats en
début de carriere de participer dans des conditions financieres adaptées, qu’ils travaillent dans
le secteur public, le secteur privé, le milieu universitaire, les forces armées, les organisations
internationales ou la société civile. Ce montant inclut la prime d’engagement, d’assiduité et de
publication de 200 EUR, qui sera reversée a 1I’issue du programme, sous réserve du respect des
engagements attendus.

3) Professionnels

Pour les candidats ayant terminé leurs études avant I’été 2016, la contribution financiére est de
2900 EUR. Ce montant inclut la prime d’engagement, d’assiduité et de publication de
200 EUR, reversée a I’issue du programme sous réserve du respect des engagements attendus.

Cette contribution demeure inférieure au colt réel de la participation au programme, une partie
des dépenses étant couverte par les ressources propres du programme et par le soutien de ses
partenaires. Toute demande d’informations complémentaires peut é&tre adressée a:
info@forum-defense-strategie.org et a bbp.francecanada@gmail.com.

Association Nationale France-Canada Forum de Défense et de Stratégie, FDS
6 rue des Haudriettes, 5 bd Camille Flammarion, batiment 7,
75003 Paris 13001 Marseille
www.francecanada.org www. forum-defense-strategie.org
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